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Neoliberale Stromungen in Japan und die
Reformen der Universititen.
Das Beispiel der Yokohama City Universitit

Michiteru Nagamine

Vorwort

Ich bin froh, heute hier in der Humboldt Universitit eine Vorlesung iiber die
japanischen Entwicklung des Erziehungssytems und die neuen
Herauforderungen gegeniiber die Universititen zu halten. Ich danke Herm
Professor Dr. Kaelble sehr, mir diese Gelegenheit im Rahmen der Vorlesung
iiber Geschichte Europas seit 1945 im globalen Zusammenhang und Hilfe fiir die
Vorbereitung der Vorlesung zu geben. Ich bin aber sehr gespannt. Unser Thema
hat viele komplizierte Zusammenhinge mit der japanischen Geschichte und
Weltgeschichte. Ich kann deshalb hier nur wenige Aspekte von der Entwicklung
der japanischen Erziehungs- und Universititsgeschichte erwihnen.

Einleitendes(1868-1945):

Seit der Meiji-Restauration von 1868 wurde in Japan ein modernes
Erziehungssystem und europiische Hochschulen von dem Staat sehr schnell
eingefiihrt. Dabei dachte man als bestes Modell an die Humboldt Universitét zu
Berlin. Japan war damals im Sinne der modernen Industrie ein
unterentwickeltes Land. Wihrend den ca. 250 Jahren der Tokugawa-Ara, gab es
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keinen Krieg innerhalb Japan und mit den auskindischen Staaten. Die
Hierarchie, bestehend aus dem Shogun (Obersten Herrscher und hochsten
Befehlshaber), den Daimyo-Bushi (Generalen, Ritter, Soldaten), den No
(Bauern), den Ko(Handwerker), den Sho(Hindler) und den Eta-Hinin{Paria),
war im Vergleich mit den westeuropiischen Staaten sehr stabil. In der langen
Friedenszeit hat sich die traditionelle feudale Erziehung entwicklelt und
allmdhlich in den breiten Schichten der Bevolkerung verbreitet.
Konfuzianismus war fiir die Generile, die Ritterschaft und das Soldatentum
(Samurai) die wichtigste Lehre fiir Herrschaft und Ordnung. Jedes Lehnsherr
errichtete eine konfuzianistische Schule. Die Séhne der Héndler und Bauern
lernten in der Buddistischen Kirche(Terakoya) lesen, schreiben und rechnen.

Japan hat aber zur Zeit der Restauration kein modernes Produktions- und
Fabriksystem. Japan war damals ein Agrarland mit Hausindustrie. Es herrsscht
hauptsichlich handwerkliche und zunftartige Produktionsweise. Manufakturen
bestanden ausnahmsweise nur in einigen entwickelten Regionen in der Nihe
der groBen Stidte, wie Edo(Tokyo), Naniwa(Osaka), Nagoya. Als Japaner um die
Mitte des 19. Jahrhundert die amerikanischen eisernen schwarzen Schiffe von
Admiral Perry gesehen hatten, waren sie alle erstaunt und verdingstigt. Die
Japaner waren nach dem ,, langen Schlafen” aufgewacht. Dieses Ereignis war
symbolisch, fiir Japan sozusagen das erste direkte Erscheinen der modernen
Maschinenindustrie und die erste Begegnung mit der modernen anglo-
amerikanischen Globalisierung.

Die politischen und wirtschaftlichen Tréiger der Restauration von Meiji, daB
heifit, die unteren Schichten der Bushi(Samurai, untere Offizierklasse) und die
oberen fortschrittlichen Schichten des Bauerntums waren bestrebt, Maschinen

und die euro-amerikanische Industrie so schnell wie méglich einzufiihren und
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moderne Fabriksysteme in kiirzester Zeit zu errichten, und sich militdrisch-
politisch selbstindig zu machen, weil sie schon von dem Opiumkrieg und der
europiischen Koloniatherrschaft in China wuften. Um eine Verfassung
einzufihren, untersuchte die Meiji Regierung die europfiischen Linder und
wihite die Verffassung des Deutschen Reichs als Modell aus. Eine der
wichtigsten Voraussetzung der Modernisierung war die Griindung moderner
Schulen und Hochschulen. Die Ausbildung an Schulen und Hochschulen wurden
direkt durch den neuen kaiserlichen Staat und die Biirokratie eingefiihrt und
verwaltet. Der Staat war in Japan von Anfang an die zentrale Kontroll- und
Regelungsinstanz der modernen Ausbildung an Schulen und Hochschulen.
Universititen waren zunichst nach dem Modell der Humboldt Universitét
durch den kaiserlichen Staat eingerichtet. Bis zum Anfang des 20. Jahrhunderts
gab es nur wenige kaiserliche Universititen, bis 1945 7 kaiserliche
Universititen in Japan und zwei in Taiwan und Korea unter der japanischen
kolonial-imperialistischen Herrschaft. Aber fir die Industrialisierung des
Landes wurden mehrere staatliche Fachhochschulen eingerichtet. Erst nach
dem Ersten Weltkrieg wurde moderne, private Universititen zugelassen. Aus
dem Bedilrfnis nach Modemisierung und als Folge der schnellen
Industrialisierung und Verstidterung der Gesellschaft vermehrten sich die
Universititen und Fachhochschulen. Die technischen und kommerziellen
Fachhochschulen dienten Erziehung der Angestellten von der modernen
Firmen und Unternehmen. Schon seit der 30er Jahren wurden dazu
verschiedene Reform- und Erweiterungspliine des htheren Erziehungssystems
entwickelt. Aber wihrend des langen Krieges vom 1931 bis 1945 konnte man
keine grundsitzlichen Reform durchfiihren. Erst nach der Niederlage 1945

wurde eine grundlegende Reform der Erziehung unter der amerikanischen
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Besatzungsmacht und unter der neuen liberalen und demokratischen
Verfassung verwirklicht. Bis zur Niederlage des Zweiten Weltkriegs dienten die
kaiserlichen Universititen der Ausbildung der Eliten, besonders der
Staatsbeamten. Fiir die Erziehung der Angestellten und Techniker der
modernen Unternehmen gab es die kommeriziellen, betriebswissenschaftlichen

und technischen Hochschulen.

Tab.1 Erziehungssystem(1943)

Y Leben
sjahr
25
24
23
17] 22]Kaiserlioha ¢
18] 21|Uni !
s 200 Fachhoch- [Fach~
14]  19|Hohoro hochschut
13 18|Mittelschulo  |Vorbero Sot tf Lehrer
12 1 7|{Qymnasium) fUni | {Vorbereitungakurs
n 16 f. Fochhochschule
10 15| Mittelschule Freuen (. Lehrer
9]  14](Gymnasiom} Hohoro
13 sehdo | L.
1 12
8 1 Velksschule, Grundschule: cbfgatonisch
51 10 (6-12) 1872 Gesetz des modemen Erzichungssystems
4 8 1887 Grundschule(4 Jahre), obigatorisch
3 8 1807 Grundschule{8Jahre), oblgatonisch
2 7 1841 Volksschule(8Jahre), obligaterisch
1 6

In: Hitoshi Osaki, Daigaku Katkaku 19451999, Yuhikaku 1999, S.54,
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Tab. 2 Zahl der Hochschulen und Studenten

Klassifizierung Zeahl Zahl der Studenten
M. F._ 1 Zus |
Universitit(19-22Jahre alt)
Staatliche. 1 42,199 65| 42264
Stiidtische 340 - 340
private 28] 60,040 4§ 60,188
Zus. 48] 103578 213] 103,782
Héhere Schule(16-19Jahre alt
Staatliche. 28] 21,42 -] 21428
Studtische 3 27 - 2,275
private 4 780 - 2,780
Zus. 33| 26491 -| 26491
{Barufliche Fachhochschule(17-20Jchre alt)
Staatliche. 82 51,852 1,410 53,26
Stidtische 24 3920 2,638 55
private 134] 104,601 27.236] 13183
2us. 220{ 160,323 31,285] 191,658
Fachhochschule filr Lehrer(17-20Jahre alt)
nur staatliche 83] 49255 19,105 68,360
Zus. 385] 339.9688] 50.602] 390,030

In : Monbusho 71 Nenpo, zit.n. Tokiomi Kaigo/Masao Terasaki, Daigaku Kyoiku,
Tokyo University Press, 1969, $.59.

1. Die Geschichte der Universitatsreformen in Japan seit 1945

(1) Unter der amerikanischen Besatzung

Bis 1952 wurden die grundsitzliche Reformen und die Richtlinien der
Ausbildung durch die Bestatzungsmacht (Civil Information and Education
Section of the General Headqurters) entschieden. Deutschland war von vier
Siegermiichte besetzt und zunichst geteilt. Japan dagegen kam unter die
alleinige Besatzungsherrschaft der USA . Die USA hat den entscheidenden
EinfluB auf das ganze japanische System, und zwar auf die Verfassung, auf die
Umwandlung der Wirtschaftsstruktur, Kultur und Erziehung usw. ausgelibt, Die
Verinderung der Erziehungssystems sah ganz anders aus als BRD. Soweit ich
weiB, sind in BRD unter der Besatzungsmacht die Universititen und die

Erziehungssystemen nicht wesentlich geiindert worden. Die BRD habe die
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Humboltischen Tradition beibehalten und ist zum System der Weimarer Zeit
zuriickgekehrt.

Erst nach der amerikanischen Besatzung, und durch der liberalistischen und
demokratischen Reform wurde die Chancengleichheit der Erziehung als eine
der Grundprinzipien der Erziehung in Japan eingefiihrt. Fiir alle junge Leute soil
gleiche Moglichkeiten der Erziehung erdffnet worden sein. Alle junge Leute,
Minner und Frauen, sollten eine héhere Erziehung haben kénnen. Die
Amerikaner wollten Japan entmilitarisieren. Die neue liberale, demokratische
und pazifistischen Verfassung wurde unter der amerikanischen
Besatzungsmacht geschaffen. Die meisten Japaner haben diese Verfassung stark
unterstiitzt. Die Japaner wollten den neuen Staat und die Wirtschaft sich ohne
Militarismus entwickeln lassen. Die japanische Verfassung erlaubte kein
Militéir, Japan darf nur eine sog. , Selbstschutzmacht“(Jieitai) haben. Japan sollte
keinen Krieg im Ausland mehr fithren. Unter der neuen Verfassung erhielten die
Japaner erstmals die Pressefreiheit und politische Parteien. Fiir die Universitit
wurden die Prinzipien der Meinungsfreiheit, der Lehrfreiheit, und der Freiheit
der Forschung sehr wichtig. Dazu wurde die Autonomie der Universititen und

die Selbstverwaltung der Professoren eingerichtet, zumindest rechtlich.

(2) Grundlegender Wandel der Bildungspolitik unter der liberalistischen und
demokratischen Verfassung,
In der Nachkriegszeit standen die Zeichen auf Modemisierung,
Liberalisierug, und Demokratisierung. Einschneidende Bildungsreformen

wurden auch in Japan durchgefiihrt!, Die Erziehungchancen wurde stark

! gleich wie in Europa, vgl.Hartmut Kaelble, Sozialgeschichte seit 1945, Miinchen 2007,
S.399ff,
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erweitert. Die scharfen Trennlinien zwischen Volksschulen und Schulzweigen,
die zu Sekundarschulen und zu Hochschulen filhrten, wurden aufgehoben und
ein Schulsystem geschaffen, das aus obligatorischen und kostenfreien
Grundschulen fiir alle im Alter zwischen 6 bis 12 Jahren, danach aus ebenfalls
obligatorischen, in sich nicht gegliederten Sekundarschulen fiir das Alter
zwischen 12 und 15 Jahren und schlieBlich einer nicht mehr obligatorischen
Ausbildung ab 15 Jahren bestand. Diese grundlegende Reform wurde auf
Vorschlag der amerikanischen Besatzungsmacht gemacht. Sie schlug vor, ein
den Vereinigten Staaten #hnelndes Schulsystem in Japan einzufiihren und die

scharfen Trennlinien zwischen Volksschulen und alten Sekundarschulen

abzubauen.
Tab.3 Neues Erziehungssystem nach 1949
Lebon
Klasso ahr
27
26, Doktor
25 kurs(n)
24 Magister
18| 23 kurs
171 22
16] 21
15| 20 Universitit
14 19
13| 18
12 17 Hdhere Schule
1| 18]
10 15
9] 14 Mittelschule, obligatorisch
8 13
7 12
8l 1
S| 10 Grundschule, ob/igatorisch,
4 9
3
2
1

(1) 3 Jahre Doktorkurs, 1949-55
In: Hitoshi Osaki, Daigaku Kaikaku 1945-1999, Yuhikaku 1898, S.55.
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(3) Kalter Krieg, Korea Krieg, Vietnam-Krieg und der lange Boom 1950-73

Die Japanische Selbstindigkeit war eine Halbselbstindigkeit unter der
politischen und militdrischen Herrschaft von USA. Durch die Wandlung der
politischen Richtung der USA, durch den Kalten Krieg haben sich die
undemokratischen und unliberalen Gegenstrdmungen verstirkt. Aber im
grofen und ganzen haben sich die liberalistischen und demokoratischen
Strémungen in der japanischen Gesellschaft iiberwiegend durchgesetzt. Diese
Strémungen sind durch das Wirtschaftswunder erméglicht worden und haben
das Wirtschaftswunder verwirklicht, das in 50er und den 6Qer Jahren in Japan,
wie in der BRD, stattfand, ein langer wirtschaftlicher Boom. Japanische
Unternehmungen und die japanische Regierung brauchten mehr Techniker.
Dafiir wurden technologische Faklutéiten und technische Hochschulen erweitert
und neu gegriindet.

Auch in Japan setzte deshalb, wie in Europa, eine neue bildungspolitische
Epoche in den 60 er und 70er Jahren ein. Sie war vor allem von der Euphorie des
Bildungswachstums und dem Ziel der Chancengleichheit bestimmt. Zwischen
1960 und 1970 wurden auch viele Faklutiten der Wirtschaftswissenschaft und
Betriebswissenschaft gegriindet oder erweitert. Die Zahl der Studenten hat sich
durchweg vergroBert. Neue Universititen und Fakultiten waren aber
zahlenmiflig meistens private Universititen. Fiir Frauen wurden mehrere

private 2 Jihrige Frauen-Hochschulen und 4 jihrige Frauen-Universititen

gegriindet.

(4) Sozialer Wandel und die Expansion der Sekundarschulen
Auch in Japan gaben es wie in Europa Bildungsexpansion. Die

Bildungsexpansion verliefen gleichlaufend mit dem starken sozialen Wandel zur
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hochindustrialisierten Gesellschaft. Die Tabelle 4 zeigt deutlich den starken
Wandel der Beschiftigungsstruktur von 1956 bis 1966, und von 1986 bis 1996.

Tab.4 Verinderung der Beschiftigungsstruktur 1956-1996

in 1,000 Personen %
Zabl | +- fache
1956 1966 | 1976 | 1986 | 1896 | 1896— B
logg | 1996~ 1956
Zah) der Bevil*
kerung Qber15 60,6000 74,3200 85400 95870] 1056,710{ 45.210 1.75|
Jahro
Zahl der
Aboiskeafio 42,6800 489101 53,780] 60,2000 67,1100 24,430 1.57
Davon Beschiif
toun a,710] 48270] 52,710] 68,630 64,860] 23,150 l.E&i
Voll Arbeitsiose 980 650] _ 1.080] 1670 2250] 1,270 23|
Zahl der
Nichtarboitakrifte 17,7660 25.370] 31.380] 35,130] 38,620 20,760} 2.17
Arbeits 19,130 20.040] 37,1200 43,7800 s3.220] 34,080 2.78
nehmer
Salbstd
ndige und .
iy 22,680 18310] 155100 14,680 11.470] -11,110 0.51
ngohdrige
Beschif: |Agrar-
tigten ;"d . 14,370 10060 6010 4500 3300 -11,070 0.2
orstwirt|
schaft
Industrie
(Verarboi 8,080 11,780] 13,450( 14,440 14,450 640 1
tungsind
ustrie)
JService 5070 68200 8760] 12,050 158800 10,910f 3.1
Vellarbeitslose(%) 2.3 1. 2. 3.4 1.1 1.4
Arbeitakrifio(s) 70.8) 8s. ag 62, 83. i 0.

Die Expansion der Sekundarschulen ist ebenfalls eine der bekanntesten

Entwicklung nach dem zweiten Weltkrieges, besonders nach dem Boom seit

60er Jahren. Das Tempo der Expansion zeigt die Tabelle 5.

65



WiBe i L AESBIE L BB 4] 2008 ; Vol.59

Tab.5 Prozent der Schiiler der Sekundarschulen und
Studenten der Hochschulen

{1965-2004X%)
E‘gudvn(m von
Absolventen von hoheren )'ﬁ'i\::::m
Jahr Mittelschulen{18Jahre alt)  [jen(18 blx 22)
jind zeci
j.ahrine
Jahr Rach h::i;;:u”‘.
nach 16 Uni (4 {Fraven(i8 bis
here Jahre Arbeit, [
Mittel-JErwerbs] oder 2 Erverbs v
schule{ wstig | Jahre) tatig
L] ¥
1965 26.5 %0.4 17, 4 1.3
1970 | 16.3 58.2 23.6 29.2 1.7
1975 5.9 o 4.6 38.4 43.6 32.9
1980 3.9 42.9 31. 4 41.3 3.3
1985 941 3.7 30. 5 2.0 3.9 41.1 31.6 40.6 34.5
1980 95.1 2.8 30.6 2.8 37.3 35.2 36.3 35.2 31.4
1991 86.5 1.7 36.1 21.9 44.2 21.7 43.3 40.9 459
1995 96.7 1.5 37.6 20.7 45.4 25.6 45,2 42.9 471.6
1996 96.8 1.4 39.0 31.8 46.0 24.3 46. 2 44.2 48.3
1997 86.8 1.4 40.7 34.5 46.8 23.5 41.3 45.8 48.9
1998 96.8 1.3 42.5 31.2 471.6 22.7 48.2 47.1 49.4
1999 96.9 1.1 44.2 40.2 48.1 20.2 49.1 48.6 49.6
2000, 97.0 1.0 45.1 42.6 4].6 18.6 49.1 49.4 48.7
2001 96.9 1.0 45.1 43.1 411 18.4 48. 48.7 48.5
2002 97.0 0.9 4.8 42.8 46.9 17.1 48. 48.8 48.5
2003 97.3 0.8 4.6 42.7 46.6 16.6 49, 49.6 48.3
2004 97.9 0.7 45.3 43.6 4. 16.9 49, 511 48.7

Seit 1980er war das Tempo der Expansion der Hochschulen in Japan schneller
als bis 1980. Diese Tendenz zeigen die Tabelle 6. Dieser Trend wurde durch die
wachsende Nachfrage nach hochqualifizierten Arbeitskriiften bestimmt und
unterstiitzt. Der steigende Bedarf an Akademikern in der Wirtschaft, in der
iiberall rasch expandierenden staatlichen und kommunalen Verwaltung, in der
Wissenschaft und im  Ausbildungssektor stimulierte ebenfalls die
Hochschulexpansion?. In Folge dieser Entwicklungen veriinderten sich die
Lebensliufe der Japaner grundlegend. Anders als frither blieben liber 30% der

2 gleich wie in Europa, Kaelble, Sozialgeschichte seit 1945, $.393.
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Tab.6 Universititszuwachs 1980-2005

Year Schools |Teachers Students enrolled (1,000)
Male Female IlFulI-lime Male |Female
Total Total
1980 446 168739 152737 16002 102989 1836 1430 406
1985 460 189016 170211 18805 112249 1849 1414 434
1990 507 213951 189440 24511 123838 2133 1549 584
1995 565 250132 216205 33927 137464 2547 1725 822
2000 649 288131 239940 48191 150563 2740 1748 992
2003 702 310825 251447 59378 156155 2804 1717 1087
2004 709 317445 253958 63487 158770 2809 1708 1101
2005 726 324083 257105 66978 161690 2865 1740 1125
National National
1980 93 69133 64552 4581 47842 407 3 84
1985 95 74627 69948 4679 51475 449 348 101
1990 96 79445 73563 5882 53765 519 389 130
1995 98 88134 80075 8059 57488 599 425 173
2000 99 98862 87561 11301 60673 624 421 203
2003 160 100995 87749 13246 60882 622 411 mn
2004 871 98303 84830 13473 60897 624 412 213
2005 87 97258 83562 13696 60937 628 415 213
Public) Public
1980 34 9253 8394 859 5794 52 37 16
1985 34 §951 9005 946 6053 55 37 18
1990 39 11436 10264 1172 6592 64 41 23
1995 52 14557 12677 1880 8256 84 49 35
2000 72 19225 15642 3583 10513 107 56 51
2003 76 20787 16482 4305 10977 120 61 59
2004 80 21758 16991 41767 11188 123 62 61
2005 86 23285 17974 5321 11426 125 63 62
Private Private
1980 319 80353 79791 10562 49353 1377 1001 306
1985 331 104438 91258 13180 54121 1344 1029 315
1990 372 123070 105613 17457 63481 1551 1120 431
1995 415 147441 123453 23988 71720 1864 1250 614
2000 478 170044 136737 33307 79377 2009 1270 738
2003 526 189043 147216 41827 84296 2061 1245 817
2004 542 197384 152137 45247 86685 2062 1235 827
2005 553 203530 155569 47961 89327 2112 1263 849

(1)University of City and Prefecture
1) Beginning 2003, including professional degree
2) Including graduates who attend the course for the prescribed number of years or more and

Scurce: Lifelong Leaming Policy Bureau, Ministry of Education, Culture, Sports, Science and
Technology. Bunkyo kyokai.
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jungen Japaner wenigstens bis zum 18. Lebensjahr an den Schulen. Fast die
Hilfte besuchte dariiber hinaus eine Hochschule, verlieB also die Ausbildung
erst als Erwachsene. Um 2000 war auch Japan eine Gesellschaft von Hochschul-
und Fachschulabsolventen geworden’. Auch in Japan, wie in Europa,
veridnderten sich die Lage in der zweiten Hiilfte des 20. Jahrhunderts
einschneidend. Die Hoch- und Fachschulen dffneten sich fiir die Gruppen, die
vor dem zweiten Weltkrieg und um 1950 noch auf erhebliche Zugangsbarrieren
trafen.

Die Offnung des Bildungssystems nach dem zweiten Weltkrieg ging fiir
Frauen am weitesten®, Bis zum Ende des zweitem Weltkrieg hatten Frauen
unter der halbfeudalen und autoritiren Verfassungs- und Gesellschaftsordnung
erhebliche Benachteiligungen gegeniiber den Méinnern bei den Zugangschancen
zu den Sekundar- und Hochschulen zu ertragen. Erst durch die neue Verfassung
bekamen die Frauen das Recht auf Eigentum, das Wahlrecht und den Zugang zur
Bildung usw. Filr die japanischen Frauen war die neue Verfassung revolutioniir
dhnlich wie Weimarer Verfassung im Vergleich zu der undemokratischen
Verfassung des Kaiserreichs. Frauen bekamen das gleiche Recht auf Bildung.

Aber ungefihr bis zu 70er Jahren gingen die meisten Frauen auf die 2 jihrige
Hochschulen und nur wenige auf eine Frauen-Universitiit. Nach der 2 Jihrigen
Hochschule arbeiteten Frauen in Firmen und waren meistens spitestens bis 25
verheiratet. Seit den 80er Jahren vermehrte sich die Zahl und der Anteil der
Frauen auch in den 4 jihrigen normalen Universititen. Am Anfang des 21.
Jahrhundert war die generelle Gleichheit des Zugangs zum Bildungssektor fiir

3gleich wie in Europa, ibid., $.394.
4gleiche Tendenz wie in Europa, ibid., S.394f,
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Frauen weitgehend durchgesetzt. Der Frauenanteil unter den Studenten lag nur
etwas niedriger als der Méinneranteil. Trozdem drangen Frauen in bestimmten
technischen und naturwissenschaftlichen Fichern nur sehr langsam vor. Vor
allem wirtkte sich die Gleichheit der Zugangschancen zu den Hochschulen nur
zgernd auf die gleichen Zugangschancen zu den akademischen Berufen aus.
Die Griinde fiir diese Offnung der Hochschulen fiir Frauen haben teils mit der
veridnderten Lebensplanung der Frauen, teils mit den Arbeitsmirkten, teils mit
der Bildungspolitik zu tun. Die Lebensplanungen von Frauen veriinderten sich
seit 10 bis 20 Jahren stark. Der Druck des Gesetzes fiir die gleichen Chancen auf
dem Arbeitsmarkt hat diese Tendenz geférdert. Von vielen Frauen wurde
Berufstitigkeit nicht mehr als eine voriibergehende Lebensphase vor der Ehe
oder vor den ersten Kindern angesehen, sondern als eine lebenslange
Beschiftigung. Aber der Prozentsatz der lebenslangen Beschiftigung der
Frauen ist niedriger als in Westeuropa. Die Mehrheit der Frauen ist Kurz- und
Stundenarbeiter.

Durch den grundlegenden Wandel der Gesellschaft nach dem zweitem
Weltkrieg und besonders durch die Entwicklung seit 80er Jahren fand auch eine
Offoung der Hochschulen gegeniiber Arbeitern, unteren Angesteliten und
kleinen Landwirten statt. Nach dem Zweiten Weltkrieg filhrte die US-
Besatzungsmacht eine grundlegende Agrarreform durch. Durch diese
revolutioniire Agrarreform wurden eine groBe Schicht der kleinen Bauern
geschaffen. Durch Industrialisierung und Verstidterung konnten die Kinder der
kleinen Bauern die Hochschulen in den Stéidten besuchen und fanden einen
Arbeitsplatz in der Stadt. Durch dieser Erweiterung der Moglichkieit des
Hochschulstudiums hat sich die , Massification (Massenuniversitit) “ der

Universitatserziehung verstiirkt. Das traditionelle ,, multi-tier(Hierarchie)” der
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japanischen Universititen ist weiter vorangetrieben worden.

Die Entwicklung der Universititsexpansion erfiillte die Wiinsche der Nation
auf die Erhohung der kulturellen und wissenchaftlichen Niveau. Die
Bevilkerung hat immer die grofie Last und die schwere Kosten der Erziehung,
besonders fiir Hochschulen getragen. Das zeigt die Hohe der Gebiihren der
Universititen. Die Gebiihren der nationalen und stédtischen bzw. éffentlichen
Universititen sind billiger als die private Universititen. Aber die Zahl der
Studenten von den privaten Universitiiten sind viel gréer als die von nationalen

und stiidtischen bzw. offentlichen Universitiiten.

Tab.7 Gebithren der Universitiiten

Eintrittsge!d takren Einrichtung-u
(einmalip) (SvieN) | Ausstattungs

gebibren
{isavich)
Insgesamt
s Zn(2- -
Euro¥165)_| Eurolviss 185) | o dom | wny | (Endsstens)

Eural¥365) | Eurol¥165) Ewrc(¥165}

Nationals Uni 1709 3,156 o 4885 3156 1433%3
Offentbche Uni 2,085| 3.158 ol s 31 53| 1467%;

Private Uni

8

Fakultat fr Geisteswissenschaft 1618 4230 1,048
Fahultit fir Naturvissenschaften
turwissenschften 1,704 5825 1312

Fokultt fiir Modizin 5424 18,172 5954
Fakultht fir Heustkonomis, Kunst
und

7137
1891 5440 1,860

24,1 2B| (6.Jahe)150.180{
7,000] 29.891
(3) Studienlange der Fakuitat fir Medizin ist 6 Jahr, Also +6,312

In: JS Corporaton, http://school.js88.com/high_school/article/guide_dt/guide_dt.asp?p=3&id=1

Viele Student(inn)en wollen Stipendien bekommen. Aber seit 1990er wurden
die Summe der staatlichen Stipendien immer mehr verringert und vor einigen
Jahren abgeschafft. Viele Student (inn) en milssen Kredite fiir das Studium
beantragen und bekommnen. Viele Studenten miissen noch 2 mal bis 4 Mal
Zeitarbeitjobs z. B. in der Kauthalle, Convenience Store usw. machen.
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Tab.8 Verleihung filr die Férderung des Studiums

Beantrag [Verleihung
Vereihung|der gewiingcht, .
erhalten |Verleihunglaber nicht unnbtig
abgelehnt |beantra
Student(inn)en der
Notionalen Uni. 336 4.1 196 427 100%
Student{inn)en der
sffentlichen Unic) 40.2 27 152 14 100%
Studont(innlen der 269 24 68|  sas|  100%
Privaten Uni.
{1)Universititen von Stadt und Prafektur

In: JS Corporation, http://schocljs88.com/high_school/article/guide_dt/guide_dt.asp?p=3&id=2

Die Zahl der Stuienplitze iibersteigt schon seit einigen Jahren die Zahl der
Bewerber. Viele private Universititen recrutierten schon keine geniigende Zahl
der Studenten und akkumulierten alljghrlich ein groBes Defizit und Schulden.
Mehrere private Universititen sind seit einigen Jahren geschiossen worden.
Unter diesen Umstiinden wurde die Konkurrenz zwischen Universitiiten immer

hiirter.

2. Hintergriinde der Universititsreformen seit 90er Jahren

(1) Globalisierung und Neoliberalismus nach dem Fall der Berliner Mauer und
die Deregulierung
Seit 80er Jahren herrschten die Strémungen des Thatcherism und der
Reaganomics, und nach dem Fall der Berliner Mauer verstirkten sich die
Globalisieurng und die grofie Welle der neoliberalen Stromungen. Durch diese
Triebkrifte fand der Standortwechsel oder die Verlagerung der japanischen

Industrie statt. Massenprodukte kann man in China und Sudostasien viel billiger
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als in Japan produzieren. Viele verarbeitende Werke in Japan sind geschloBen
worden. Viele neue Werke wurden mit japanischem Kapital und japanischer
Technologie im Ausland gegriindet. Die Produkte dieser japanischen Werken im
Ausland sind billiger als die Produkte vom Inland. Aufgrund der immer hirter
gewordenen globalen Konkurrenz haben die japanische Unternehmungen ihre
Werke nach China und Siidostasien immer mehr verlagert. Viele einfache
japanische Arbeiter wurden arbeitslosig oder muBten unter sehr schlechten
Bedingungen arbeiten.

Die Ausbildunganstalten in der Welt stehen durch diesen gesellschaftlichen
Wandel ernsten Herausforderungen gegeniiber. Das Tradition gewordene
liberal-arts-curriculum (Lehr- und Studienplan von allgemeinen Bildung) wurde
mehrmals von den verschiedenen Seiten attackiert. Die japanische
Unternehmen und die Wirtschaftsverbinde wie Keizai Doyukai und Keidanren®
haben immer stirker Universititsreform gefordert. Die Wiinsche der
Wirtschaftsverbiinde : Die japanische Industriestruktur miisse noch héher
entwickelt werden. Japanische , manpower “ miisse noch héher qualifiziert
werden. Sie fordern stiirkere direkte Zusammenarbeit zwischen Unternehmen
und Universitiiten. Die Deregulierung der Lehr- und Studienpline wurde von
den Wirtschaftsverbiinden und der Gesellschaft gewiinscht. Sie forderten
Verminderung der Lehr-Stunden fiir sog. ,unniitze“, | uneffektive“
Geisteswissenschaften und die Reduzierung der Zahl der Professoren und
Forscher der Geisteswissenschaften. Die , Liberalisierung “ des
Wirtschaftssystems, die Liberalisierung der Konkurrenz und die Erweiterung

der Marktwirtschaft in China und Osteuropa, und die Vermehrung der direkten-

5 http://www.keidanren.or.jpjapanese/policy/2007/020.htm!
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und indirekten Investition in diesen entwickelten Lindern waren die
herrschende Tendenz seit 90er Jahren.

Gleichzeitig mit dieser Liberalisierung, Deregulierung, und immer hirter
gewordenen Konkurrenz litt Japan unter einer langen Depression. Das ,,real
GDP* von 1994, 1998, und 2002 lag sogar bei minus 2% bis 3% und die ,,real
private consumption“ von 1998 lag bei minus ca 3.5%. Auch fiir 1997, 2003, 2006
lagen die Daten unter Null. Die Unterschiede der Einkommen haben sich immer
mehr vergroBert. Der Anteil der obersten 20% der Einkommen war in 1984 13
mal héher als der Anteil der untersten 20%. Dieser Unterschied hat sich bis
2002 vervielfacht. Im 2002 war das Verhéltnis 168 ¢, In anderen Worten kann
man von einer Verschlechterung der ,relative poverty rates among the entire
population, Mid-1990s and 2000 “ sprechen’. Der Durchschnitt der ,poverty
rate* in den 27 OECD Lindern war in 2000 10.4%. Aber die , poverty rate”
Japans war 15.3%. Japan war das zweit-schlechteste Land unter den

entwickelten Linder nach den USA?,

(2) ,Innovation“ als globales Konkurrenzmittel und Universitit als
Kerninstitution der ,,Innovation
Man will ein hoheres Niveau der Forschung und Erziehung als
Konkurrenzmittel auf der Weltmarkt erreichen und ,, Innovation* als globales
Mittel verwirklichen, um in dieser Konkurrenz immer siegreich zu sein. Dazu

wurde die Politik der Erweiterung von Master’s courses und Doctor’ s courses

8 Uchihashi Katsuto, Der Zyklus von Nachtmahr(Akumu no Saikuru), Bungei Shunju 2006,

p.7.

7 Michel Férster/Marco Mira d’ Ercole; Income Distribution and Poverty in the OECD
Countries in the Second Half of the 1990s. (OECD Social, Employment and Migration
Working Papers No0.22), p.2,

3 Ibid., p.29, Figure 13,
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getrieben. Die neue Tendenz der Erweiterung zeigt die Tabelle 9.

Tab.9 Erweiterung von “Graduate School”

Students enrolled (1,000) Graduates in previous fiscal
year
Graduate schools 1) | Ginad hool
Masier's|Doctory — Masters course Doctor’s course | Universities}Grad hool
cour se [course [Fixed New Fixed New (faculty) JMaster’s [Doclor’s
- 1 \ 1 2)
ensolled lenrolled

K 18 Z7.187
48 22 30,555
62 28 32,45
10 44 45,276
143 62 61,938
159 n o 10.5718
163 n 121
165 15 14,950

30,733
53. 842
70,338
15, 698
76, 749
17,557

., 735 7,813
16,664 13,074
20,169 12,023
22,185 18,232
22,664 17,944
23,054 17,553

400, 103
493.217
6§38, 683
544,894
548, 897
§51, 016

TG, B4 U953 4869 373,666 15.258 3, s”l
23,594 1.6 5877 373,302 19,315 4,358
12,

25,804
41.681
66,038
62,412
69,073
71. 440

3.582 12,420 2,
2 8 7140 5170 87,924 16,653 3,646
67 N 26,108 3,176 9,239 9,244 97,811 26,102 5.464
84 44 34,206 41,278 12,377 11,931 103,740 33.651 8,788
92 50 37,460 43.664 13,512 12,386 102,639 39.211 10,284
2 52 37,884 44,099 13,670 12,230 101,291 401N 11,033
94 52 38,460 44.231 13,927 11,937 101,248 41,026 10,873
595 677
848 691
1,180 691
2,157 751
3,307 1,100
4,389 1,34
4,314 1,408
4,465 1,467
9, 0 4,313 1 ) .
176 4,626 1.952 282.676 6,
9,640 4,904 2,226 301,288 8142 1,
18,603 5624 3,153 381,917 14045 2,153
26,761 6,682 4,161 417,478 19.926 2,986
21,645 7,310 4,702 420,946 24.921 3,446
28,336 7,486  4.585 425,458 25.322 3,392
28. 861 1.660 4,520 426.986 26,330 3.632

Source: Lifelong Learning Policy Bureau, Minisiry of Lducation, Culture, Sports

{echnology. Bunkyo kyokai.

Die japanische Untermehmen brauchen auf der einen Seite noch immer

groflere Zahlen von hochqualifizierten Arbeitern und Angestellten. Auf der
Die Wiinsche der

anderen Seite brauchen sie
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Industrieverbinde und Industriellen: die Umorientierung der Universitéiten auf
Innovation. Die Wirtschaftskreise, die Wirtschaftverbiinde und die Regierung
wollen die Universitéiten zu einer zentralen Waffe der Innovation machen und als
Kerninstitutionen der Innovation grundsétzliche Reform durchfithren lassen.Ein
Buch des Ministeriums fiir Industrie und Wirtschaft hat direkt diese Wiinsche
dargelegt®.

Die groBen japanischen Wirtschaftsverbinde wollen zwischen den
Universitiiten einen hirteren freien Wettbewerb. Sie wollen eine sogenannte
marktorientierte Umwandlung der Universititen. Die japanische Industrie und
die neoliberale Regierung haben durch verschiedene halb-zwangsmiflige
Metheden diese Konkurrenz zwischen den Universitiiten und den Professoren
und/oder Wissenschaftlern beschleunigt. Die Qualitéit der Ausbildung und die
kostengiinstige Organisation der Hochschulen nach dem Modell von privaten
Wirtschaftsunternehmen waren auch in Japan, wie in Europa, die wichtigen
Themen der ffentlichen Debatten.

Seit 15 Jahren wurden diese Erweiterung durch die Deregulierung
durchgefiihrt. Daraus entstanden neue Probleme. Unter den neueren
, Graduate Schools* gibt es schlechte Fille, Diese kénnen nicht eine geniigende
Zahl von Studenten rekrutieren. Wenn die Studenten Magister Titel und Doktor
Titel erhalten haben, kann eine grofie Zah! keinen Platz in den Universitiiten,
Unternehmen und Forschungsinstituten finden. Nach Angaben des
Kultusminsteriums betrigt 2007 die Zah der Post-Doktoren 15,000%. Unter der

9 Der Titel heiBit, ,Bedingungen der Sieger. Universititen seien Kerndasein der der
Innovation.USA-Uni als Vorkiufer und Modell.* Herausgegeben von 3 Techinokraten des
Ministeriums fiir Wirtschaft und Industrie.

1 Davon unter 30 Jahre alt 26%, 30 bis 34 Jahre alt 46%, tiber 40 Jahre alt 10%. vgl.

htt%://www.sankei.co.jp/kyouiku/kyouiku/070710/kik070710000.hnn. In 2005 betrigte die
hi ca.12,500. vgl.
httpy//www.mext.go.jp/b_menu/shingi/gijyutw/gijyutul0/siryo/05051801/002.pdf
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hirteren Konkurrenz sind die Forschungsbedingungen der jungen
Wissenschaftler, wie Assistenten und Dozenten, in der Universitiiten schlechter

geworden.

(3) Druck aufgrund der Finanzschwierigkeiten des Staates und der offentlichen

Korperschaften durch die lange Depression

Hinzu kommt schwierige Lage. Durch die lange Depression baute sich ein
grofles Defizit des staatlichen Finanzen auf. Der Zwang zur Verminderung des
Defizits und der Schulden des Staates und der éffentlichen Korperschaften ist
zusammen mit dem Druck durch die Vergreisung der Bevdlkerung und
Verringerung der Kinderzah) sehr groB.

Die Verminderung der Finanzen fiir die Bildung ist die Rahmenbedingung der
Konkurrenz der Universitiiten. Dazu dringte die neoliberalistische Regierung
auf die Verselbstindigung der staatlichen und Sffentlichen Universititen. Die
staatliche und komumnale Regierungen wollen von den Universititen als
halbprivatisierte Geselischaft (Cooporation) verlangen, ihre Selbstverwaltung
und ihre Selbstfinanzierung zu verstirken.

Fiir die Beschaffung der zusitzlichen Gelder fiir Forschung miissen die
Universititen und Professoren miteinander konkurrieren. Im Grunde
genommen woliten die nationalen und &ffentlichen Universititen die Befreiung
von biirokratischen Eingriffen, mehr Selbstindigkeit, eine Verstirkung der
Selbstverwaltung und die Erweiterung der Freiheit. In Wirklichkeit haben sich
durch die schwierige Lage der Finanzen diese Selbstiindigkeitswiinsche nicht
verwirklichen lassen, sondern sie sind sozusagen unterdriickt worden. Um
mehr Gelder fiir Forschung und Erziehung zu erhalten, wurde die Kooperation

zwischen Universitéiten und Unternehmen verstirkt.
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Aus diesem Grund hat die Regierung ein neues Gesetz fiir die , Incorporations
of National University(Vergesellschaftung der nationalen Universitiiten)" und
ein Gesetz filr die Bewertung der Universititen am 1. April 2004, also vor ca. 3
Jahren erlassen. Dieser Gesetz hat ermoglicht, die Universitiiten von den
bisherigen staatlichen Regelung zu befreien und eine stirkere Autonomie in der
Verwaltung und finanziellen Angelegenheiten einzufilhren. Die
Universititsprasidenten sind rechtlich die héchste Autoritit und bekommen das
Entscheidungsrecht fiir die Verwaltung und die Finanzen. Der
Regierungskontrolle verschob sich von dem direkten biirokratischen Weg zur
,target-based control through evaluation of achievement “ (Ziel-orientierte
Steuerung durch Evaluation der Leistungen).

Die neu entstandene, hierarchische Definition und Reihung der Qualitit und
der Leistung der Universititen wurde von dem Kultusministerium mit
finanziellen Mittel untetstiitzt. Eine Hand voll Forschungs-Universitiiten und
Fakultiiten in den GroB8stidten erhalten als ,center of excellence” zusitzliche
Finanzmittel. Aber andere, meist an der Peripherie liegende Universitiiten
wurden wegen der Reduzierung der Finanzen von Jahr zu Jahr mehr in einen
schmerzhaften Zustand gedriingt. Wenn eine Universitit mehr Geld vom Staat
bekommen will, miiite sie mdglicherweise einen Spitzen Technokraten, etwa
einen Staatssekretir des Kultusministeriums als Rektor aufnehmen. Die
Selbstindigkeit der Universitit ist grundsétzlich abgeschafft worden.

3. Fall Yokochama City Universitat”

(1) ,,Methode“ der sogenannten Reform in Yokohama

Die neoliberale Reform wurde auf Initiative des jungen, 2002 neu gewihiten
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neoliberalen Oberbiirgermeisters erzwungen. Die Stadtverwaltung und die von
der Stadtverwaltung gesandte Universititsverwaltung folgte ihm. Der
Oberbiirgermeister hat einen personlichen beratenden AusschuB fiir die
Universitatsreform geschaffen und als Berater einige bekannte neoliberale
Professoren anderer Universititen und neoliberalen Journalisten usw. ernannt.
Er verlangte von dem AusschuB einen , kiilhnen und durchgreifenden“
Reformplan. Der Bericht des Ausschusses ist natiirlich neoliberal.

Die Fakultiten und die Verwaltung der Universitiit hat bisher aufgrund der
Verfassung (Grundgesetz) eime verhiiltnismiBig grofle Selbstindigkeit
gegeniiber den Oberbiirgermeister und die Stadtverwaltung genofien. Aber die
Biirokratie unter dem neuen Oberbiirgermeister hat das Statut der Universitat
undemokratisch gefindert. Viele wichtige Entscheidungsrechte der Professoren
wurden abgeschafft. Die Professoren der Universititen, Fakultiten, und die
Gewerkschaften der Professoren, Dozenten und Assistenten haben gegen den
erzwungenen, undemokratischen, und sogenannten , effizienten* Reformplan
stark protestiert. Aber die Krifte der neoliberalen Strémungen waren
zusammen mit dem Einflu der stidtischen Finanzkreise stirker als die

demokratischen autonomischen Strémungen.

(2) Halb-privatisierte Universitit

Die Universitit ist halb-privatisiert (incorporated, vergesellschaftet). Der
Vorsitzender und der Vizevorsitzender des Vorstandes sind von dem
Oberbiirgermeister gewihlt und ernannt. Der Vorsitzender hat den Rektor der
Universitit ernannt. Durch diesen Verfahren wurde die Selbstindigkeit der
Universititen und der Professoren fast vollkommen abgeschafft, mindestens

rechtlich, Die Entscheidungen der Universititen sind fast alle ,von oben”

78



Neoliberale Strémungen in Japan und die Reformen der Universititen.
Das Beispiel der Yokohama City Universitit

biirokratisch gefillt worden. Vor der ,Reform* wurden die wichtige Politik von
den Professoren der Fakultit diskutiert und entschieden. Bei
Personenangelegenheiten, 2.B, bei dem Aufstieg der Dozenten zum Professor,
ist die Entscheidungsmacht der Verwaltung stirker oder sogar ausschlaggebend
geworden. Im April dieses Jahres wurden die gegentiber der Verwaltung treuen
Dozenten und associate Professoren zum Professoren ernannt, aber fiir die
selbstindige, bzw. kritische Dozenten wurden die BefSrderung abgelehnt.

Unsere Gewerkschaft hat gegen diese Regelung vehement prostestiert und
vergeblich eine Abinderung des Verfahrens gefordert. Die Verhandlungen

werden zur Zeit fortgesetzt.

(3) Abschaffung des , Tenure*“-systems und Einfithrung der ,, Amtsdauer “-
systems und Konkurrenzprinzip

Vor der ,Reform* waren die Universititsprofessoren Beamte. Fiir sie waren

die Stelle als Beamte bis zum Alter von 65 Jahren garantiert. Aber nach der
Reform ist grundsitzlich fiir alle Stellen, also Professoren, Dozenten und
Assistenten eine Amtsdauer 3 bis 5 Jahre vorgesehen. Am Ende der jeweiligen
Amtsdaver wird eine Bewertung vorgenommen und entschieden, ob die
Amtsdaver verlingert werden kann. Filr Assistenten, Dozenten ist die
Erneuerung nur 2 mal oder 3 mal mdglich. Viele Professoren, Dozenten und
Assistenten haben diesen neuen Arbeitsvertrag nicht akzeptiert. Sie sind unter
Druck, zumindest psychologisch.

Wihrend der 2 bis 3 maligen Verlingerung muB8 ein Dozent oder Assistent
sich um die Stelle des Professors oder Dozenten bewerben. Wenn er einen
hohere Stelle nicht bekommen kann, muB er im Prinzip gehen. Als Professor
kann man bis zum Alter von 65 Jahren mehrmalige Verlingerung erhalten, aber
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diese Moglichkeit bedeutet nicht viel. Bei der jeweiligen Verlingerung der
Stelle des Professors wird man bewertet und bekommt einen neuen Rang
innerhalb der Professoren. Am Ende der Karriere der jeweiligen Professoren
gibt es aufgrund des neuen Gehaltsystems méglicherweise mehr oder weniger
grofe Unterschiede.

(4) Die Kiirzung der Zahl der Personen(Professoren, Dozenten, Assistenten)
und die VernachliBigung der Kulturwissenschaften

Als ein Ergebnis der neoliberalen Reform wurde eine neue integrierte
Fakultiit durch Verschmelzung der drei Falultiten geschaffen. Forschungsgelder
missen von privaten und &ffentlcihen Fonds beschafft werden. Fir die
Geisteswissenschaften sind diese Bedingungen schwer. In den japanischen
Universititen und besonders in unserer Universitiit sind die Kultur- und
Geisteswissenschaften verhiltnismiBig vernachlifligt worden. Besonders die
.Geschichte* wurde bei unserer Universitit verabscheut. Die ,,Geschichte*,
mindestens das Wort ,,Geschichte “ wurde als eine Art von Siindenbock des
alten, uneffizienten Systems angesehen.

In der neu geschaffenen Fakultit gibt es im Lehrplan nur einige Titel mit dem
Wort von ,,Geschichte“. Friiher hielt ich Vorlesungen und Seminaren iiber die
. Europdische  Sozial- und  Wirtschaftsgeschichte “, , Allgemeine
Wirtschaftsgeschichte “. Aber in der neuen Fakultit ist der Titel meiner
Vorlesung bzw. meines Seminars , Europiiische Gesellschaft“. Das Wort
»Geschichte “ wurde gestrichen. Inzwischen hatten die drei Professoren fiir
japanische mittelalterliche Geschichte, fiir japanische Wirtschaftsgeschichte,
und fiir japanische moderne Geschichte unsere Universitiit verlassen, um gegen

diese Reform zu protestieren, oder den Protest offensichtlich zu machen.
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Natiirlich wurden danach keine neue Geschichtsprofessoren ernannt.

(5) VernachliBigung der europdischen Sprache und Kultur, Abschaffung oder
Verminderung der Zahl der Kursen und Stunden von deutschen, franzésichen,
spanischen, russischen, griechischen, lateinischen Sprache.

Der Lehrplan und die Lehrstunden in amerikanischer Sprache und Kultur
verdringt den Lehrplan und die Lehrstunden in europdischer Sprache und
Kultur. Bis zur neoliberalen Reform muBte man in den meisten Universitiiten
obligatorisch eine zweite Fremdsprache wie Deutsch, Franzésisch usw. lernen.
Durch die Abschaffung oder Verringerung der Kurse in der zweiten
Fremdsprache haben viele Lehrer der deutschen, franzésichen und spanischen
Sprache usw. ihre Stellung verloren. In einigen privaten Universititen sind sie
ungerechterweise entlassen worden sind. Junge Lehrer der zweiten
Fremdsprache finden als Sprachiehrer keinen Platz bzw. nur wenige Stelle in
der Universitit. Auf der anderen Seite wird der englisch-amerikanische Sprache
besonders groBe Bedeutung beigemessen. Die englische Sprache vertreibt
sozusagen die Lehrstunden und die Lehrer der deutschen, franzdsischen, oder
spanischen Sprache aus dem Lehrplan unserer Universitiit. Nech mehr. Als
Rektor unserer Universitit ist ein Amerikaner ernannt worden. Er verfolgt
einen harten Linie gegeniiber die Studenten, damit sie die anglo-amerikanische
Sprache beherrschen. Er hat ,den praktischen Englisch Kurs “ (,, PE *)
obligatorisch gemacht. Eine Katastrophe ist nicht weit, mindestens fiir
Studenten.

(6) Probleme des neuen Bewertungssystems und die Freiheit der Forschung

und der Erziehung
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Evaluatoren sind Beamte oder die von der Verwaltung ernannten
Verwaltungspersonen. In dem zur Zeit von der Verwaltung vorgeschlagenen
Aufwertungssystem gibt es keine echte , peer review*, Es gibt Gefahren fiir die
Lehrfreiheit, Forschungsfreiheit, oder Gefahren fiir die Selbstindigkeit der
Professoren, der Falultiten und der Universititen. Das Bewertungssystem
(Schitzungssystem) ist nach Meinung der Gewerkschaften noch in einer Art
von , Probezeit“. Wir miissen die Selbstindigkeit wieder erhalten. Dieses Jahr
wollten der Rektor und die Verwaitung, daB die Forschern sich in den SD Sheet
(Self Development Sheet) eintragen. Viele Professoren lehnten diese
Eintragung ab, weil es unklar ist, wie diese SD Sheet bewertet und benutzt
werden. Andere Forscher haben diesen SD Sheet nur formal, oberflichlich
ausgefiillt. Unserer Meinung nach braucht man mindestens einige Jahre, damit
das Bewertungssystem gut und angemessen funktioniert. Darum miissen wir

mit dem Rektor und der Verwaltung weitere Verhandlungen fiihren.

SchluB

Um die Freiheit der Universitit zu verteidigen, um die Selbstiindigkeit der
Erziehung und Forschung zu bewahren und verstirken, und um die Forschung
und damit auch die Erziehung unserer Universitit weiter demokratisch,

lebendig und kraftvoll entwickeln zu lassen, haben wir viel zu tun.

PS. Diese Vorlesung war am Ende Juni 2007. Um die Manuskript zu
veroffentlichen, habe ich die freundliche, sehr miihevolle Hilfe von Prof.

Kaelble bekommen.

82



WRMIAFH
HOMERT H50% H1-2-340HF

ER204E3A25H AR
ERR204E3A3IH 5T

gHzEa w8 =
BUGERTA  BIRTMARFENHAS

£ T B MREUKZFEHRS
TEL(045)787-2085 FAX(045)787-2085
T236-0027 e SIRXHHF 22-2

OB B HAeH 4 — R
TEL(045)761-7421 FAX(045)751-6604
T235-0007 AuedisRFIXmEar14-3



THE BULLETIN OF YOKOHAMA CITY UNIVERSITY
Vol. 59 No.1,2, 3

Contents

“Co-Education” of Management in My Seminar’s Activities SAITOH, Takenori -+ 1

Fukuda Tokuzo on the Economics of D. Ricardo SENGA, Shigeyoshi --- 33
N Eo_ﬁmUniwrsitﬁwn.

Das Beispiel der Yokohama City Universitiit NAGAMINE, Michiteru --- 57

National Brands vs. Private Labels:

What makes the latter Prices much lower? NISHLIIMA, Masuyuki --+ 83

Cognitive Bias and Corporate Finance KANG, Seongill -+ 117

Causes of the French-Prussian War MATSUI, Michiaki -+« 125

Contribution of Campanies to a Regional Society KAGEYAMA, Makova

YOSHINARI, Ryo --- 151

An Econometric Analysis on Official Support to Management
Innovation of Small and Medium - sized Enterprises (SMEs) MARUYAMA, Hiroshi
HIRATA, Hiroki -+ 185

The Improvement of Present Management Education in a
Commercial High School OKADA, Rieko --- 207

Does the Difference Between “Corporate Interest” and “Personal Interest”
in Corporate Crime Influence Sentencing? —Econometric Analysis of
Sentencing Factors in the Corporate Tax Evasion SHIRAISH, Sayuri
SHIRAISH, Ken
YAMASHITA, Atsushi
MURAKAMI, Takaaki «-+ 225

A study on facilitating carcer education at colleges and universities
- In search for the effective career education based on student’s needs - GOTANI, Mie -+ 249

A Brief History of Professor Takenori, Saitoh
A List of Professor Takenori, Saitoh's Works

Published by
Arts and Science Society of Yokohama City University

22-2 Scto, Kanazawa-ku, Yokohama 236-0027, Japan



